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opvang en onderwijs in één It

Leerkracht middenbouw

ikc Wonderwijs

Omvang: 0,6 - 1,0 fte

Ingangsdatum: per 1 augustus 2026
Dienstverband: tijdelijk met uitzicht op vast

IKC Wonderwijs groeit! Bouw jij met ons mee aan sterk en betekenisvol onderwijs?
Wij zoeken een bevlogen leerkracht voor de middenbouw die met plezier en
overtuiging het verschil maakt voor onze leerlingen.

Over ikc Wonderwijs

Ilke Wonderwijs is een integraal kindcentrum midden in de wijk Schiebroek. We zijn een
echte buurtschool met kinderen uit de wijk. Dit geeft een mooie kans om van betekenis te
zijn voor de gezinnen uit de wijk. In de eerste plaats doen wij dit door het geven van goed
onderwijs en opvang. We werken op ons kindcentrum ook met een brugfunctionaris die
belangrijk werk doet voor onze gezinnen. Het kindcentrum biedt naast regulier onderwijs
ook onderwijs aan nieuwkomers in twee Taalklassen en we hebben onze eigen opvang
(VSO, peuteropvang en BSO). We stellen drie pijlers centraal in ons integraal kindcentrum.

Weetwijs - het thematisch leesonderwijs en de focus op

E basisvaardigheden. Df)or ons thematisch taal- en leesaanbod
¥ vergroten we de kennis van de wereld.
weetwijs

Talentwijs - het leren kennen en ontdekken van talenten door een
I l breed aanbod onder en na schooltijd. Wekelijks krijgen de kinderen
l'alenh}injs lessen in kunst, dans, muziek, digitale vaardigheden, natuur en sport
van vakleerkrachten. Ook kunnen kinderen kiezen voor extra aanbod

na schooltijd. Met educatieve uitjes laten we de kinderen ook de

wereld ontdekken.

Doewijs - vaste regels en routines in het hele kindcentrum en werken
q I I aan sociale vaardigheden om samen een fijne leer- en
\_-( ontwikkelomgeving te creéren. Door vaste routines wordt het
dOQWI]S werkgeheugen van kinderen ontlast en is er meer ruimte om samen
te leren en nieuwe kennis op te doen. We leren samen met elkaar
leven en begrip te krijgen voor anderen als actieve burgers.

Binnen ons team werken we evidence informed, met hoge verwachtingen van ieder kind én
van elkaar.

Wat ga je doen?

Als leerkracht in de middenbouw geef je doelgericht en thematisch onderwijs aan jouw
groep. Je creéert een veilige, gestructureerde en stimulerende leeromgeving waarin
leerlingen zich gezien voelen en zich optimaal kunnen ontwikkelen.
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Je:

e geeft inspirerend en betekenisvol onderwijs

e werkt vanuit duidelijke routines en hoge verwachtingen

e stemt af op verschillen tussen leerlingen

e werkt nauw samen met collega’s, onderwijsassistenten en andere professionals
Samen zorgen jullie voor een warme, inclusieve leeromgeving waarin ieder kind tot zijn
recht komt.

Wie ben jij?
Je bent een bevoegde leerkracht (Pabo) met een warm hart voor kinderen. Je bent
bevlogen en hebt hoge verwachtingen van kinderen.

Geduld, rust en enthousiasme kenmerken jou. Je weet structuur te bieden en tegelijkertijd
ruimte te geven aan de ontwikkeling van ieder kind. Je bent flexibel, denkt in kansen en
weet leerlingen te motiveren en vertrouwen te geven.

Je staat achter de open christelijke identiteit van ons kindcentrum en draagt bij aan een
open, respectvolle sfeer.

Wat bieden wij?

e Een arbeidsovereenkomst voor de functie leerkracht conform de CAO PO (LB). Het
betreft in eerste instantie een tijdelijke benoeming.

e Een prachtig kindcentrum met fijne leerlingen, ouders en team

e Een prettige werkplek en betrokken enthousiaste collega’s

e Een goed uitgewerkte ondersteuningsstructuur en gedeelde visie op ondersteuning

e Een team met een mix van ervaring en nieuwe ideeén om samen verder te bouwen aan
kwalitatief goed onderwijs

e Een kleinschalig schoolbestuur met vier kindcentra, allemaal op fietsafstand van elkaar

e Goede begeleiding

e Ruimte voor groei en ontwikkeling o.a. binnen de Opwijzer Academie

e Diverse secundaire arbeidsvoorwaarden zoals een bijdrage voor een sportabonnement

en een fietsplan

Over Stichting Opwijs

Stichting Opwijs is dé plek voor opvang en onderwijs voor kinderen van O tot 13 jaar. Met
de overtuiging dat elk kind het recht heeft om zich te ontwikkelen, bieden we een warme
en stimulerende omgeving waarin kinderen zich op hun eigen manier en in hun eigen
tempo kunnen ontplooien. Van baby tot puber. Werken bij Opwijs betekent werken bij een
ambitieuze stichting die volop in ontwikkeling is. Samenwerken en goed & duurzaam
werkgeverschap staan hoog in het vaandel. De christelijke kernwaarden worden vertaald
naar de volgende kernwaarden: Samen, Eigen-wijze en Betekenisvol. Passen deze waarden
bij jou en maak jij graag het verschil? Dan pas jij goed bij Opwijs.
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Enthousiast geworden?

Wil jij bijdragen aan de ontwikkeling van onze leerlingen in de middenbouw? Stuur dan je
motivatie en cv naar dir@ikcwonderwijs.nl ter attentie van Lennert van Noppen, directeur.
Dit kan tot en met 1 juli. Uiteraard gaan we meteen aan de slag met kandidaten die eerder

reageren.

Voor meer informatie over deze functie kun je contact met Lennert van Noppen via
telefoonnummer 06-24755491 of Marleen Thijssen via 06-20337413.

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid krijgen
interne kandidaten voorrang in de procedure.
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